МБДОУ детский сад с.Олинск

«Информационно-просветительская работа с родителями»
Январь 2013г.
Интеллектуальное развитие дошкольников, формирование их душевных качеств, приобщение к труду – важнейшие стороны деятельности педагога. Однако, грош ей цена, если мы проигнорируем работу над укреплением «фундамента» всей жизни человека – его здоровья, если не сформируем основы культуры здоровья и не приобщим к ней дошкольника.

Состояние здоровья детей требует систематической работы по здоровьесбережению в ДОУ и пропаганда её среди родителей.
В начале работы были поставлены задачи:

· установить доверительные отношения с родителями;

· увлечь родительскую общественность идеей, смысл которой в сохранении, укреплении здоровья детей.

Для полноценного диалога необходимо было определить запросы родителей, согласовать с ними режим работы, выработать общие требования к поведению ребенка в семье и в дошкольном учреждении.
 В связи с этим были разработаны этапы вовлечения семей:
1. Давайте познакомимся!

· информация о Программе, знакомство с членами команды;

· знакомство с группой (может быть в форме родительского собрания);

· заключение договора;

· посещение семьи;

· изучение потребностей, возможностей и интересов семьи (может быть и на родительском собрании, и при посещении на дому, и при заключении договора);

· организация семейной комнаты.

2. Давайте подружимся
а) вовлечение родителей в работу с детьми в группе:
- планирование совместных мероприятий;

- подбор материала;

- организация совместных вечеров;

- кружковую работу;

- издательскую деятельность.

б) Создание сообщества семей:

- создание клубов по интересам;

- создание обменного фонда книг и игрушек;

- взаимопомощь.

в) Давайте действовать вместе!

- наблюдения за детьми дома, в детском саду(блокноты, записки, письма, открытая книга, фиксация достижений);
- индивидуальные встречи с родителями;

- сбор материалов для индивидуальных портфолио детей;

- принятие совместных (родительско-воспитательских программ)

Взаимодействие педагогов и родителей проводилось через следующие формы работы:

1. лекторий для родителей вновь поступающих детей.

Цель: ознакомление с особенностями дошкольного детства для жизни человека. Адаптация ребенка к условиям детского сада.

2. Собрания в группе
Цель: сообщение о задачах года, об особенностях работы с детьми, совместное сотрудничество.
3. Праздники, развлечения, соревнования, вечера.

Цель: показ результатов работы, с активным участием семей воспитанников.

4. Показы видеофильмов, открытых занятий, выставок, прослушивание записей речи детей, просмотр и анализ тестовых работ детей.

Цель: демонстрация успехов и возможностей детей, результатов работы                    педагогов в проявлении творчества, активности, самостоятельности.

5. Чаепития 

Цель: совместное обсуждение планирования дел.

6. Газеты на тему дня (месяца, года)

Цель: отражение работы с детьми, сотрудничество взрослых и детей.

7. Совместный труд по благоустройству ДОУ и группы.

Цель: воспитание у детей интереса к труду, чувство гордости за своих родителей. Создание комфортных условий для пребывания детей в ДОУ
8. Спортивные праздники, дни здоровья и т.д.

Цель: заинтересованное отношение к здоровому образу жизни

9. Озеленение группы

Цель: воспитание у детей любви к природе, бережного отношения к ней.

Нетрадиционные формы организации общения педагогов и родителей

- Информационно-аналитические используются с целью выявления интересов, потребностей, запросов родителей, уровня их педагогической грамотности.

Проводятся в форме проведения социологических срезов, опросов, «Почтовый ящик»
- Досуговые используются с целью установления эмоционального контакта между педагогами, родителями, детьми.

Проводятся в форме совместных досугов, праздников. Участие родителей и детей в выставках.
- Познавательные используются с целью ознакомления родителей с возрастными особенностями детей дошкольного возраста. Формирование у родителей практических навыков воспитания детей

Проводятся в форме семинаров-практикумов, Педагогическая гостиница, проведение собрании, консультаций, игры с педагогическим содержанием, педагогическая библиотека для родителей.

- Наглядно-ознакомительные; информационно-ознакомительные; информационно-просветительские используются с целью ознакомления родителей с работой ДОУ, особенностями воспитания детей, Формирование у родителей знаний о воспитании и развитии детей.
Проводятся в форме информационных проспектов для родителей, организации дней открытых дверей, открытых просмотров занятий и других видов деятельности детей. Выпуск газет, организация мини-библиотек.

С родителями проводятся беседы о важности здорового образа жизни, консультации, анкетирование. Оформляются выставки, папки-передвижки.

  На основе анализа анкет мы разработали программу работы с родителями по здоровьесбережению:

· Школа «Молодой матери»

· Клуб «Содружество»

· Разработан творческий проект «Овощи и фрукты, и другие полезные продукты»
Задача работы «Школы молодой матери»: помочь родителям приобрести знания о правах ребенка, об адаптации ребенка, о физических и психических особенностях детского организма в возрасте 3-4 лет

Разработан план работы, положение школы молодой матери и план работы клуба «Содружество» 

Задачи клуба «Содружество»: 1. Привлечь родителей к совместной деятельности.
                                                     2. Вооружить родителей психолого-педагогическими 

                                                     Знаниями по воспитанию и обучению детей.  

 Творческого проекта «Овощи и фрукты, и другие полезные продукты», предусматривает совместную работу с родителями по вопросам
      формирования у детей представлений о правильном питании, полезных продуктах, их значении для развития и здоровья человека. 
     Закрепления представлений детей о соблюдении режима питания, основных принципах гигиены питания.
Видя результаты стараний своего ребенка, владея информацией о том, что происходит в детском саду, получая советы и рекомендации, родители устанавливают тесную взаимосвязь с воспитателями, которая благоприятно влияет на развитие ребенка. Это видно по результатам диагностики, проводимой в начале, в середине и конце учебного года. Для ребенка ведь тоже важно взаимопонимание между взрослыми, воспитателями и родителями.
Необходимо делать все возможное, чтобы наши дети росли здоровыми, сильными, умными, развитыми, эрудированными. А это реально только при взаимосвязи всех тех, кто воспитывает детей.
План на ближайшие 3-4 года:

1. Продолжить проведение совместных мероприятий: «дней здоровья», туристических походов, праздников, субботников.

2. Для обогащения родителей знаниями о малыше разработать серию семинаров-практикумов «Давайте узнаем малыша вместе» с привлечением специалистов.

3. Организовать новую форму работы с родителями- дни семейных увлечений «Что умею сам – научу детей» (в вечернее время).

4. Посещение родителями занятий валеологической направленности с целью педагогической направленности здорового образа жизни.

5. Вовлечение родителей в инновационный педагогический процесс по программе «Школа-2100»: консультации, беседы, выполнение с детьми заданий в домашних тетрадях.

Я хочу закончить свое выступление словами Е.Н. Водовозовой

«Дайте разумное содержание жизни детей дошкольного возраста, и они у вас не будут ни тупыми, ни вялыми, ни рассеянными, ни скучающими, ни ленивыми, ни безнравственными… Но что значит дать разумное содержание жизни ребенка дошкольного возраста? Это означает умение подыскать… материал, пригодный для разнообразных занятий ребенка, для его игр, упражнений и усовершенствования органов внешних чувств, а также для развития его наблюдательности над окружающей жизнью и природой. Этот материал должен быть доступен для его ума и сердца и должен укреплять его здоровье»
